c. Nhà trường có đội ngũ nguồn nhân lực chất lượng cao cơ bản đáp ứng phát triển nhà trường. 
Tổng số cán bộ, giảng viên, nhân viên: 337 người, trong đó:
· Giảng viên	: 203 người ( đạt 60,7%)
· Cán bộ, nhân viên	: 134 người (Cán bộ quản lý 11, nhân viên 123)
      Bảng 2. Đội ngũ Giáo viên (tính đến tháng 8/2017)
Năm học 2016-2017 (được tính từ tháng 9/2016-8/2017)
	Trình độ
	Số lượng
	Tỷ lệ (%)

	Tiến sĩ
	4
	1.97

	Thạc sĩ
	121
	59.61

	Đại học
	76
	37.44

	Cao đẳng
	02
	0.99

	Tổng cộng:
	203
	



      Bảng 3. Độ tuổi đội ngũ Giáo viên (tính đến tháng 8/2017)
	Độ tuổi
	Số lượng
	Tỷ lệ (%)

	Dưới 30 tuổi
	12
	5.91

	Từ 30 – 40 tuổi
	91
	44.83

	Từ 40 – 50 tuổi
	69
	33.99

	Trên 50 tuổi
	31
	15.27

	Tổng cộng:
	203
	


      Bảng 4. Đội ngũ Cán bộ quản lý (tính đến tháng 8/2017)
	Trình độ
	Số lượng
	Tỷ lệ (%)

	Tiến sĩ
	0
	0.0

	Thạc sĩ
	8
	72.73

	Đại học
	3
	27.27

	Tổng cộng:
	11
	


         Bảng 5. Độ tuổi đội ngũ Cán bộ quản lý (tính đến tháng 8/2017)
	Độ tuổi
	Số lượng
	Tỷ lệ (%)

	Dưới 30 tuổi
	0
	[bookmark: _GoBack]0.0

	Từ 30 – 40 tuổi
	2
	18.18

	Từ 40 – 50 tuổi
	3
	27.27

	Trên 50 tuổi
	6
	54.55

	Tổng cộng:
	11
	



